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GLORIA CHINDAMO

INGEGNERE

Nata il 12 dicembre 1981 a Voghera (PV)
Nazionalita: ltaliana

viale Repubblica 64, 27058, Voghera (PV)
Viale Col di Lana 12/A— 20136 Milano (Ml)

. 339.6419981

B g.chindamo@gloriachindamo.it

@ www.gloriachindamo.it

B
Ingegnere e Manager dell'Innovazione con esperienza trasversale nel management, nella
governance e nella direzione strategica in ambito pubblico e privato.
Si occupa di ingegnerizzazione e innovazione dei processi, supportando imprese e
pubbliche amministrazioni nello sviluppo di strategie di potenziamento organizzativo, con
focus su transizione digitale, integrazione dell'intelligenza artificiale, ottimizzazione dei
processi e dei fondi pubblici.
Competenze consolidate nella pianificazione per obiettivi, gestione di team di progetto,
controllo delle performance, supervisione documentale e qualita dei servizi, nonché
nell'analisi & sviluppo delle risorse. ' ' ' '
Ruoli principali:

o Manager dell'Innovazione riconosciuta dal Ministero delle Imprese e del Made in
ltaly
Esperta valutatrice — Commissione Europea, EACEA
Esperta processi e segreteria tecnica PNRR — Regione Lombardia (2023-2025)
Project Manager PNRR — Regione Piemonte (2022)
Professionista e consulente strategico per imprese e Pubbliche Amministrazioni

e Amministratore delegato Myralia srl —societa di consulenza
Esperienza maturata in diversi settori, pubblico e privato tra cui sanita, industria, servizi, arte
e cultura, con capacita di integrazione del know-how e sviluppo di soluzioni innovative.

Premiata dagli Stati Generdli delle Donne per Iimpegno sociale e inserita tra le
“Unstoppable Woman 2024 e 2025 di Startupltalia.

2009-2022 Consigliere dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pavia

= 2009-2022 Consigliere dellAssociazione Ingegneri Pavia (ASSING)

= 2010-2014 Rappresentante Ingegneri nel Comitato Interprofessionale Edile Pavia

s 2011-2017 Membro della commissione Qualita dell’Ordine degli Ingegneri di Pavia
= 2011-2017 Membro della Commissione Edilizia del Comune di Voghera

= 2013-2017 Consigliere Referente Sicurezza Antincendio Ordine Ingegneri Pavia

s 2013-2017 Delegato di Pavia Commissione Sicurezza Antincendio CROIL Lombardia
= 2013-2022 Referente Commissione Ingegneria Forense Ordine Ingegneri di Pavia

= 2013-2018 Membro Commissione Ingegneria Forense CROIL Lombardia

= 2013-2022 Membro della Consulta Regionale Ordini Ingegneri Lombardi

= 2017-2022 Delegato Ordine Ingegneri Pavia Commissione CNI Ingegneria Forense
= 2018-2022 Segretario della Commissione ingegneria Forense della CROIL Lombardia
= 2019-2020 Membro della Commissione Antincendio Ordine Architetti Milano

= 2022-0ggi Membro supplente del Consiglio di Disciplina del’Ordine Ingegneri Pavia
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2000/2001-2005/2006

DAL 2005 AD OGGl!

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Francese

Competenze comunicative
Livello avanzato

Competenze organizzative e
gestionali
Livello avanzato

Competenze informatiche
Livello avanzato

Esperienza all'estero

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Argomenti

Testate

Patente di guida

Firma per autorizzazione al
trattamento dei dati per la
Privacy

Voghera, 21.04.2026
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Laurea specialistica in Ingegneria Edile-Architettura
Universita degli Studi di Pavia, Via Adolfo Ferrata, 5 - 27100 Pavia
Laurea Specialistica in Ingegneria Edile - Architettura secondo la direttiva CEE 384/85, per

I'armonizzazione delle figure professionali all'interno degli stati membri, riconosciuto in tutti
i paesi della comunita europea.

Abilitazioni Professionali conseguite:
s Abilitata all'esercizio della professione come Ingegnere Civile e Ambientale

= Abilitata all'esercizio della professione come Architetto

s |scritta presso I'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pavia, sez. A-n. 2723

= |scritta presso 'Ordine degli Architetti della Provincia di Milano, n. 20357

= Manager dell'Innovazione, presso elenco UnionCamere di Roma, n.701

= Abilitata e iscritta nell'elenco ex 818/84 del Ministero deil'Interno

= Auditordil, Il, e lll parte per i sistemi di gestione Qualita ISO 9001:2015.

= Short list Women on Board di Regione Lombardia per componenti CdA in societa
pubbliche e private

ltaliano

PRODUZIONE

~ COMPRENSIONE SCRITTA

PARLATO

Lettura Interazione Produzione orale

Ascolto

Livelli: A1/2 Livello base - Bl/2 Livello intermedio - C1/2 LNeIIo aVanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Propensione all'ascolto e Public speaking ° Comunicazione scritta © Comunicazione verbale
e non verbale ¢ Capacita di Storytelling e Empatia Negoziazione ¢ Capacita di sintesi

Gestione del tempo e delle riunioni e Gestione dello stress e Problem solving e
Pianificazione dei processi ¢ Orientamento economico ° Iniziativa  Gestione delle priorita
dei task ® Propensione al risultato e Capacita di Decision Making ° Capacita Analitiche ¢
Pensiero critico ¢ Pensiero strategico ¢ Orientamento al cambiamento ¢ Autonomia

Transizione Digitale e Virtual Communication e Social Media e relazioni
interpersonali online e Processo decisionale guidato dai dati e Strumenti per il Digital
Marketing e per il Social Media Marketing © Programmi per Audio, Video e Grafica

= 2005 Erasmus Metropolitan University e City University of London (UK)
= 2008 Esperienza lavorativa - New York City (USA)

Articoli vari
= |ngegneria Forense
= Digitalizzazione della Pubblica Amministrazione
= PNRR
Progettazione Sismica’
Il Giornale dell'ingegnere
B
La sottoscritta dichiara di essere informata, ai sensi del Regolamento UE 679/16 (GDPR) e del D.lgs.
n.196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici
esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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